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Dienstag, 31.01.2012

Sozialversicherungen
· �Entwicklungen im Sozialversicherungsrecht
· �Rechtsprechung und Gesetzgebung

Kaspar Gehring 
lic.iur. Fachanwalt SAV 
Haftpflicht- und 
Versicherungsrecht
Kieser Senn Partner  
Anwaltskanzlei, Zürich

Dienstag, 28.02.2012

Revision
· �Aktuelles zur Revision
· �Schwellenwerte
· �Unabhängigkeit
· �Arbeitshilfen
· �praktische Fragen und Beispiele

Karl Renggli  
dipl. Wirtschaftsprüfer
Renggli Public Consulting,
Schneisingen



Dienstag, 03.04.2012

Ehe- �und Erbverträge 
· �Ehe und erbvertragliche Meistbegünstigung des Ehepartners
· �Ehe- und Erbverträge bei der Unternehmensnachfolge
· �Ehevertragliche Zuweisung des Unternehmens in das Eigen-
gut und deren Grenzen

· �Erbverträge unter Konkubinatspartnern
· �Erbvertrag oder Testament?
· �Vertragsklausel / Beispiele aus der Praxis

Kilian Zwyssig 
lic.iur. Rechtsanwalt & Notar
Betriebswirtschafter NDS FH
Stans

 

Dienstag, 01.05.2012, 17.30 Uhr für Vormittagsklasse 
Dienstag, 08.05.2012, 17.30 Uhr für Nachmittagsklasse

Business Knigge mit Dinner
· �zeitgemässe Umgangsformen
· �moderner Knigge auf lockere, unterhaltsame und 

interessante Art und Weise
· �begleitet von einem feinen Abendessen

Chantal Heller
Perfect Image GmbH & 
Perfect Image School, Zürich
findet im Gasthaus zum 
Mostkrug, St. Erhard, statt

Dienstag, 29.05.2012

VR-Arbeit und KMU 
· �was ist Gegenstand der VR-Arbeit? 
· �wofür ist der VR verantwortlich?
· �was bedeutet Strategie aus Sicht KMU?
· �weshalb ist Strategie auch für KMU von grösster 
Bedeutung?

Thomas Bornhauser
UBBO Unternehmens
beratung Bornhauser, Luzern

Dienstag, 26.06.2012

Mehrwertsteuer
· �Neuerungen 2012
· �Auswirkungen auf die Praxis

Benno Frei 
dipl. Experte in Rechnungs-
legung und Controlling  
Experte MWSt
Fiskal Schulung + Beratung 
GmbH, Widnau



Dienstag, 21.08.2012

Steuern
Internationales Steuerrecht 
(Teil 2: insbesondere Missbrauchsbestimmungen, 
Zinsbesteuerungsabkommen, etc.)

Christoph Hagmann
lic. iur. Rechtsanwalt
Dozent für Steuerrecht an 
der Hochschule Luzern

Dienstag, 11.09.2012

Arbeitsrecht
Präsentation und Erläuterungen  
zu neuen Bundesgerichtsentscheiden  
im Bereich Arbeitsrecht

Hansueli Schürer, lic.iur.
kaps Kompetenzzentrum 
für Arbeitsrecht & Personal 
Schürer, Stäfa

Dienstag, 30.10.2012

Berufliche vorsorge & Steuern
· �Arten von Vorsorgemodellen – Risiken und Chancen der 

verschiedenen Vorsorgemodelle
· �Reduktion von Risikoprämien – Voraussetzungen 
· �Steueroptimierung mit beruflicher Vorsorge  
aus Sicht Arbeitgeber und Arbeitnehmer

· �Steueroptimierung mit beruflicher Vorsorge aus  
Sicht Selbständigerwerbender

· �Privilegierte Liquidation von Personengesellschaften

André Egli
dipl. Treuhandexperte
Balmer-Etienne AG,
Luzern

Dienstag, 27.11.2012

Aktuelles Thema &
gemeinsames Mittagessen
Details werden frühzeitig bekanntgegeben

(kurzfristige Programmänderungen vorbehalten)
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Kursziel

Ziel des Kurses ist die Vertiefung von bestehendem Wissen in ausgewählten Bereichen 
der Treuhandbranche anhand von praxisnahen Fallbeispielen und im Dialog mit den 
Referenten. Auf spezielle Themenwünsche von Kursteilnehmenden kann selbstverständ-
lich eingegangen werden. Voraussetzung für die Teilnahme dieses Kurses sind fundiertes 
Fachwissen in der Treuhandbranche und natürlich die persönliche und aktive Mitarbeit ei-
nes jeden Teilnehmenden. Zudem sollte immer die gleiche Person anwesend sein.

Kursaufbau:
Den Kursteilnehmenden wird jeweils eine Dokumentation, praktische Fallbeispiele mit 
Musterlösungen sowie zusätzliches Infomaterial abgegeben. Fallbeispiele und deren 
Lösungsansätze werden im Plenum besprochen. 

Kursort & -zeit:
Ausbildungszentrum des Schweiz. Plattenverbandes,  
Keramikweg 3, 6252 Dagmersellen LU (direkt bei Autobahnausfahrt)
Vormittagsklasse, jeweils von 8.30 – 12.00 Uhr  
Nachmittagsklasse, jeweils von 13.30 – 17.00 Uhr



KURS  ZYKLUS

Kursgebühr:
Treuhand | Suisse Mitglieder	 Fr. 2 100.–  
Nichtmitglieder	 Fr. 2 500.– 

Anmeldung:
Mit der Anmeldekarte

Veranstalter, Kursleitung/-sekretariat:
TREUHAND | SUISSE Schweizerischer Treuhänderverband, Sektion Zentralschweiz
Maria Müller, Ressort Weiterbildung
c/o IMAGO Treuhand AG
Bitzighoferstrasse 9, 6060 Sarnen
Tel. 041 661 26 03, Fax 041 662 18 81
kurszyklus@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch

Anmeldeschluss:
Anmeldeschluss ist am Montag, 9. Januar 2012. Die Teilnehmerzahl ist beschränkt.  
Die Anmeldungen werden nach Eingang berücksichtigt.

Erfolgt die Abmeldung nachdem die Teilnahme bestätigt wurde, sind 50% der Kursgebühr fällig.  
Bei Abmeldung von weniger als 10 Tagen vor Kursbeginn sind 100% der Kursgebühr geschuldet.

10 % für den 2. Teilnehmer

20 % für den 3. Teilnehmer

40 % für den 4. Teilnehmer

Vergünstigungen innerhalb  
derselben Firma/Niederlassung

Neu


